Operativni i financijski plan

~2026.

Budi aktivna. Budi emancipiran.



Rodna
ravno-
pravnost

Cilj ovog programa je postizanje veée prepoznatljivosti
koncepta rodne ravnopravnosti, pozitivnih ucinaka

rodne ravnopravnosti na drustvo u cjelini te efikasnija
implementaciju klju¢nih mjera nacionalnih i lokalnih (multi)
sektorskih politika (obiteljske, ekonomske, socijalne,
demografske i dr.), koje imaju neposredan utjecaj na rodnu
ravnopravnost.



Programski stup
- planirane
AKTIVNOSTI

Ishod/pokazatelji uspjesnosti

sredstva/
projekti/suradnja/izvor

Referenca:

Odgovorne osobe

Razdoblje
provedbe

Provedba analiza
drustvenog utjecaja
predlozenih intervencija
u podrucju uskladivanja
privatnog i poslovnog
Zivota

Provedbom planiranih aktivnosti osigurana je
sveobuhvatna procjena drustvenog utjecaja
predloZenih intervencija u podrucju uskladivanja
privatnog i poslovnog zivota, utemeljena na
kvantitativnim i kvalitativnim podacima.

1. lzraden izvjestaj o drusStvenom utjecaju
Virtualnog ku¢anstva koji ukljuéuje
kvantitativne i kvalitativne nalaze
Provedeno najmanje 5 dubinskih intervjua
Odrzane 2 fokus grupe

Provedena online anketa

Provedena analiza narativa na platformi i
drustvenim mrezama

Izraden policy brief s preporukama za
donositelje odluka

ok wn

IS

provjere uspjesnosti

Suradnja: Sveuciliste u Zadru, Odsjek
za sociologiju; Fakultet politickih
znanosti Zagreb

Izvor provjere: interna izvje$ca o radu,
projektna izvjeS¢a, finalno godisnje
izvjeS¢e B.a.B.e.

Petra Konti¢

Do kraja 2026.
godine

Provodenje javno
zagovaracke kampanje
nastavno na rezultate
dobivene znanstvenim
istrazivanjem

Provedbom javno zagovaracke kampanje
unaprijedeni su digitalni alati i provedene su
ciljane komunikacijske aktivnosti temeljene na
rezultatima znanstvenog istraZivanja, ¢ime je
osnazena vidljivost i dostupnost klju¢nih nalaza
Siroj i stru¢noj javnosti.

1. Nadogradnja ,Virtualnog kuc¢anstva“ s
podacima iz novog KEUK istrazivanja (5 novih
interaktivnih elemenata, ugradena anketa)

2. Digitalna kampanija (kreiran 1 video, izvjestaj o
provedenom oglasavanju na dru$tvenim mrezama
i web portalima)

Suradnja: vanjske stru¢ne suradnice
(dizajnerica i stru¢njakinja za
digitalne medije)

Izvor provjere: interna izvjesca o radu,
projektna izvjesca, finalno godisnje
izvieS¢e B.a.B.e.

Petra Konti¢

Prva polovica
2026. godine




i donositelja odluka
na temu uskladivanja
privatnog i poslovnog
Zivota

odrzane tematske konferencije, ¢ime je potaknut

strukturirani dijalog i razmjena stru¢nih uvida o

uskladivanju privatnog i poslovnog zivota.

1. Odrzana tematska konferencija (KEUK)

2. Odrzana zavrSna tematska konferencija
(Analiza drustvenog utjecaja)

Izvor provjere: interna izvje$ca o radu,
projektna izvjeS¢a, finalno godisnje
izvjeS¢e B.a.B.e.

Izrada smjernica za Provedbom aktivnosti izradene su integrirane, na Suradnja: SveuciliSte u Zadru; vanjske | Petra Konti¢ Rujan 2026.
razvoj javnih politika dokazima utemeljene smjernice za razvoj javnih stru¢ne suradnice godine
utemeljenih na dokazima | politika u podrucju uskladivanja privatnog i poslovnog
u podrucju uskladivanja | Zivota, koje ukljucuju konkretne preporuke za Izvor provjere: interna izvje$ca o radu,
privatnog i poslovnog ravnopravnu podjelu mentalnog i kuéanskog rada projektna izvje$¢a, finalno godidnje
zZivota kao klju¢nu komponentu odrzive ravnoteze izmedu | izvjeS¢e B.a.B.e.
privatnih i profesionalnih obveza.
1. lzradene integrirane, evidence-based smjernice
za javne politike koje ukljucuju i preporuke za
ravnopravnu podjelu mentalnog i kuéanskog
rada kao jednu od klju¢nih komponenti
uskladivanja privatnog i poslovnog zivota
. | Odrzavanje strukturiranih | Provedbom aktivnosti osigurano je ukljucivanje Suradnja: Sveuciliste u Zadru, vanjske | Petra Konti¢ Do kraja 2026.
dijaloga svih dionika kljuénih dionika i donositelja odluka kroz stru¢ne suradnice godine

Objave u medijima
rezultata dobivenih
znanstvenim
istrazivanjem te
aktivnostima vezanim
uz temu uskladivanja
privatnog i poslovnog
Zivota

Provedbom aktivnosti osigurana je kontinuirana
medijska vidljivost rezultata znanstvenog
istrazivanja i povezanih aktivnosti kroz objave,
intervjue i radijska gostovanja, ¢ime je tema
uskladivanja privatnog i poslovnog Zivota
priblizena Siroj i stru¢noj javnosti.

1. Osigurano najmanje 12 medijskih objava u
tiskanim, online ili elektronickim medijima.

2. Realizirana najmanje 3 intervjua u
relevantnim medijima.

3. Ostvarena najmanje 2 gostovanja u radijskim
emisijama.

Suradnja: mediji

Izvor provjere: interna izvje$ca o radu,
projektna izvjeS¢a, finalno godisnje
izvjeS¢e B.a.B.e.

Petra Konti¢

Tijekom cijele
provedbe
projekta




Aktivno sudjelovanje u
regionalnim mrezama
WAVE, ASTRA, Kuéa
ljudskih prava

Provedbom aktivnosti osnazena je regionalna
suradnja i razmjena znanja kroz aktivno
sudjelovanje u mrezama, izradu godi$njih
izvje$éa o rodnoj ravnopravnosti te provedbu
i javno predstavljanje istrazivanja o rodnim
mehanizmima.
1. godisnja izvjeSca o rodnoj ravnopravnosti
te sudjelovanje na mreznim sastancima
i konferencijama u sklopu mreze WAVE,
ASTRA
2. provedeno istrazivanje o rodnim
mehanizmima, rezultati istrazivanja
predstavljeni i objavljeni

Suradnja: WAVE, Kuéa ljudskih prava,
ASTRA

Izvor provjere: interna izvje$c¢a o
radu, zajednicka izvjeSc¢a u sklopu
regionalnih mreza, finalno godisnje
izvjeS¢e B.a.B.e.

Petra Konti¢

Tijekom cijele
2026. godine




Prevencija

i suzbijanje
rodno
uvjetovanog
nasilja

Cilj ovog programa je zadrzavanje postojeceg
savjetovalista za pravnu i psiholosku pomo¢ zrtvama nasilja
(u prostorijama B.a.B.e.) te jacanje rada na preventivnim
aktivnostima u pogledu suzbijanja rodno uvjetovanog
nasilja.



Programski stup -

planirane AKTIV-
NOSTI

Ishod/pokazatelji uspjesnosti

sredstva/
projekti/suradnja/izvor

Referenca:

Odgovorne osobe

Razdoblje
provedbe

provjere uspjesnosti

pred javnopravnim tijeli-
ma i Europskim sudom
za ljudska prava radi os-
tvarivanja prava u sluca-
jevima diskriminacije i
krsenja ljudskih prava

zastita i zastupanje u slu¢ajevima diskriminacije i
krSenja ljudskih prava, ukljuéujuci strateske pos-
tupke pred domadim i europskim sudovima koji
doprinose promjeni sudske prakse.

Sastavljeno vise od 180 podnesaka upucenih
javnopravnim tijelima, Europskom sudu za ljudska
prava te su 3 korisnice zastupane pred domaéim
sudovima (strateski slucajevi koji mijenjaju sudsku
praksu).

nopravnost spolova; Ministarstvo
unutarnjih poslova; Ministarstvo
pravosuda, uprave i digitalne transfor-
macije; Grad Zagreb

Pravobranitelj za osobe s invalid-
itetom; Puc¢ka pravobraniteljica;
Hrvatski zavod za socijalni rad, Mini-
starstvo rada, mirovinskoga sustava,
obitelji i socijalne politike; organizaci-
je civilnog drustva i drugi

Izvor provjere: interna izvje$ca o radu,
finalno godi$nje izvjeSce B.a.B.e.

1. | Pruzanje savjetodavne Korisnicima/ama je pruzena pravna i emocionalna | Suradnja: Pravobraniteljica za rav- Zdravka Sadzakov Tijekom cijele
pravne pomo¢i osobama | podrSka te sigurna pratnja pri prijavi nasilja, $to nopravnost spolova; Ministarstvo 2026. godine
pogodenima obiteljskim | im je omogucilo osjecaj vece zastite, smanjenje unutarnjih poslova; Ministarstvo
nasiljem i drugim mar- nesigurnosti i jatanje povjerenja u sustav zaStite | pravosuda, uprave i digitalne transfor-
ginaliziranim i diskri- od nasilja. macije; Grad Zagreb
miniranim skupinama. Osigurani su dostupni i u€inkoviti mehanizmi Pravobranitelj za osobe s invalid-

pruzanja pravne pomo¢i Zrtava nasilja u obitelji itetom; PucCka pravobraniteljica;
i drugim marginaliziranim i diskriminiranim sk- Hrvatski zavod za socijalni rad, Mini-
upinama. Pomo¢ je pruzana za priblizno 1700 starstvo rada, mirovinskoga sustava,
korisnica/ka. Omogucena pratnja osobe od obitelji i socijalne politike; organizaci-
povjerenja za 20 korisnica/ka. Ove aktivnosti do- | je civilnog drustva i drugi
prinijele su smanjenju osjeéaja nesigurnosti i pov-
jerenju korisnica/ka u sustav zastite od nasilja. Izvor provjere: interna izvje$ca o radu,
finalno godisnje izvjeSc¢e B.a.B.e.
2. | Zastupanje korisnica/ka | Korisnicama/ima je osigurana ucinkovita pravna | Suradnja: Pravobraniteljica za rav- Zdravka Sadzakov Tijekom cijele

2026. godine,
po potrebi




Pruzanje psiholoske i Korisnicama/ima je osigurana kontinuirana i Izvor provjere: interna izvje$éa o radu, | Zdravka Sadzakov Tijekom cijele
psihosocijalne podr§ke u | lako dostupna psiholoska/psihosocijalna pomo¢ | evaluacijska izvjeséa, finalno godisnje 2026. godine
prevladavanju posljedica | putem individualnog savjetovanja i grupne po- izvjeS¢e B.a.B.e.
nasilja i unaprjedenju drske te kriznih intervencija. Korisnice osnazene
mentalnog zdravlja za samostalno suoCavanje s posljedicama nasilja i

jacanje socijalne podrske. Priblizno 200 korisnica/

ka dobilo psiholosku/psihosocijalnu podrsku.
Odrzavanje grupa Korisnice/i su kroz najmanje 10 organiziranih gru- | lzvor provjere: interna izvje$éa o radu, | Zdravka Sadzakov Tijekom cijele
podrske koje ce se pa podrske dobile prostor za dijeljenje iskustava, | finalno godisnje izvjeSce B.a.B.e. 2026. godine,
redovito sastajati s ciljem | emocionalnu podrsku i medusobno osnazivanje, po potrebi
razmjene medusobnih Sto je doprinijelo njihovom osjecaju zajednistva
iskustava i izazova s i smanjenju izolacije, a sudjelovalo je ukupno 50
kojim se suocavaju korisnica/ka.
Mapiranje problema Mapirani klju¢ni problemi u zastiti Zrtava nasilja Suradnja: suradnja s drugim Zdravka Sadzakov Tijekom cijele

vezanih uz rodno
uvjetovano nasilje na
osnovi analize konkretnih
slu¢ajeva (manjkavosti

u zakonodavstvu, u
provedbi, preporuke za
pobolj$anje)

temeljeni na radu sa stvarnim slué¢ajevima:

1. trajno mapirani problemi

2. analiza strateskih slucajeva koji mijenjaju sud-
sku praksu (kr$enja ljudskih prava)

3. izradene i predstavljene preporuke nadleznim
institucijama s ciljem promjene i pobolj$anja
zakonodavnih i provedbenih mjera

4. izradena godi$nja izvje$éa (B.a.B.e. i Kuéa
ljudskih prava)

OCD-ovimai stru¢njacima/-kinjama

Izvor provjere: interna izvje$ca o radu,
finalno godisnje izvje$¢e B.a.B.e.

2026. godine




Educiranje volontera/ki i
organiziranje rada volon-
tera/ki u okviru pruzanja
podrske zrtvama nasilja

Uspjesno su organizirane edukacije za nove
volontere/ke, $to je rezultiralo poveéanjem
broja osoba aktivno uklju¢enih u pruzanje
usluga i dodatnim ja¢anjem drustvenog
potencijala za pomo¢ zrtvama nasilja. Volonteri/
ke su osnazeni/e povec¢anom kompetencijom

i senzibilizacijom za teme nasilja nad Zenama,
spremni/e za kvalitetno i aktivno sudjelovanje u
radu udruge, ¢ime je stvoren temelj za odrzivost
savjetovaliSnog rada.

Provedene 3 edukacije

Educirano vise od 10 volontera/ki

Redovito volontira vise od 15 volontera/ki
Ostvareno 200 sati volonterskog rada
Odrzano 10 supervizija

o~

Suradnja s Pravnim fakultetom Za-
greb - Pravna klinika, Studij socijal-
nog rada te gradanima/kama RH

Izvor provjere: interna izvje$ca o radu,
finalno godisnje izvjeS¢e B.a.B.e.

Zdravka Sadzakov

Tijekom cijele
2026. godine

Senzibilizacija javnosti
o prepoznavanju i zastiti
zrtava nasilja

Povecana je svijest i razumijevanje javnosti

0 prepoznavanju i zastiti Zrtava nasilja te
primjerenom reagiranju, ¢ime je ojacana podrska i
sigurnost za osobe pogodene nasiljem, ukljuCujudi
obiteljsko nasilje. U okviru aktivnosti odrzane su tri
tematske kampanje (Nacionalni dan borbe protiv
nasilja nad zenama, Medunarodni dan borbe
protiv nasilja nad Zenama i Medunarodni dan
ljudskih prava).

Javnost je sensibilizirana i educirana o problemu
rodno uvjetovanog nasilja: viSe od 500000
gradana/ki u Republici Hrvatskoj dosegnuto

je putem medijskih objava (TV, tisak, radio,
elektronicki mediji), distribuirano je vise od 300
broSura, a odrzane su 2 tribine i 2 okrugla stola
posveéena rodno uvjetovanom nasilju.

Suradnja: organizacije civilnog drust-
va i drugi dionici (mediji, tisak, radio,
elektroni¢ki mediji, itd.)

Izvor provjere: interna izvje$¢a o radu,
finalno godisnje izvjeSce B.a.B.e.

Zdravka Sadzakov

Tijekom cijele
2026. godine




Evaluacija Programa

interno vrijednovanje aktivnosti programa
provodi se redovito na sastancima tima na
tjednoj razini

evaluacija pravnog savjetovanja (broj ispun-
jenih upitnika svih korisnica/ka savjetovanja
te pomocu evaluacijskog upitnika slu¢ajnim
odabirom 30 korisnica/ka)

evaluacija psihologkog savjetovanja (broj
ispunjenih upitnika svih korisnica/ka savjeto-
vanja te pomodu evaluacijskog upitnika slu¢a-
jnim odabirom 30 korisnica/ka)

evaluacija odrzanih radionica pomocu upit-
nika

vanjska evaluacija

Suradnja: Vanjski/a evaluator/ica i
korisnice/i programa

Izvor provjere: interna izvje$ca o radu,
evaluacijska izvje$¢a, finalno godis$nje
izvjeS¢e B.a.B.e.

Zdravka Sadzakov

Na kraju
provedbe Pro-
grama




Sigurna kuéa

Cilj ovog programa je osigurati odrzivost usluga i stabilnost
funkcioniranja Sigurne kuce i savjetovaliSta za pravnu i
psiholosku pomo¢ zrtvama nasilja te komplementarnih
usluga socijalno-ekonomskog osnazivanja na podrucju
Vukovarsko-srijemske zupanije.



Programski stup Ishod/pokazatelji uspjesnosti Referenca: sredstva/ Odgovorne Razdoblje

- planirane projekti/suradnja/ osobe provedbe
AKTIVNOSTI izvor provjere
uspjesnosti
1. | Sigurna Kucéa - Vukovar: Korisnicama/ima je osiguran sigurni smjesta; i Suradnja: Smjestaj u Sigurnoj Ivana Suci¢ Tijekom cijele
pruzanje usluga kontinuirana podrska u sigurnoj kudi, ukljuéujuci kuéi osiguravamo posredstvom 2026. godine
(kratkoro¢nog) smjestaja za | socijalnu skrb, psihosocijalnu rehabilitaciju, nadleZznog Zavoda za socijalni
Zene i djecu zrtve obiteljskog | zdravstvenu skrb i ekonomsko osnazivanje, $to im rad, policije ili telefonskim
nasilja omoguduje oporavak od nasilja i samostalan Zivot kontaktom, Grad Vukovar,
izvan nasilnog okruzenja, uz stabilno upravljanje Vukovarsko-srijemska Zupanija,
prostorom i suradnju s kljuénim dionicima. Ministarstvo rada, mirovinskoga
1. pruzen smjestaj za cca. 20 Zena Zrtava nasiljate | sustava, obitelji i socijalne
cca. 30 djece Zrtava nasilja politike, Zavod za socijalni rad
2. redovito pruzanje usluga Zenama i djeci Vukovar, Grad Vinkovci, PU
ukljuéujuci socijalnu skrb, psihosocijalnu Vukovarsko-srijemska, sudovi,
rehabilitaciju, briga o zdravlju te ekonomsko odgojno-obrazovne institucije,
osnazivanje zena (za samostalni zivot izvan zdravstvene institucije i drugi
nasilnog okruzenja) OCD-ovi
3. odrzavanje prostora i financijsko poslovanje
4. suradnja s klju¢nim dionicima (zavodi za socijalni | Izvor provjere: interna izvjeséa
rad, policija, zdravstvene institucije, sudstvo, o radu Sigurne Kuce, projektna
odgojno-obrazovne institucije, OCD i drugi) izvje$¢a, finalno godidnje izvjeSce
B.a.B.e.




Pruzanje usluga psiholoske/
psihosocijalne i pravne
pomogdi

Korisnice/i su dobile neposrednu i u¢inkovitu

podrsku kroz pravno i psiholoSko savjetovanje, Sto

im je omogucilo zastitu prava, smanjenje posljedica

nasilja i osnazivanje za dono$enje informiranih

odluka u vlastitom Zivotu.

1. pravno savjetovanje: >150 korisnica/ka dobilo
pravnu pomo¢ (putem osobnog kontakta)

2. psiholosko savjetovanje: >100 korisnica/ka
dobilo psiholosku pomoé

Suradnja: Grad Vukovar,
Vukovarsko-srijemska Zupanija,
Ministarstvo rada, mirovinskoga
sustava, obitelji i socijalne
politike, Zavod za socijalni rad
Vukovar, Grad Vinkovci, PU
Vukovarsko-srijemska, sudovi,
odgojno-obrazovne institucije,
zdravstvene institucije i drugi
OCD-ovi

Izvor provjere: interna izvje$éa

o radu Savjetovalista, finalno
godiSnje izvjeSée B.a.B.e. Sigurne
kuée Vukovarsko-srijemske
Zupanije

Ivana Suci¢

Tijekom cijele
2026. godine

Izrada individualnog plana
promjene za postizanje
Zivotnih ciljeva. Preduvjet za
izradu planova obrazovanja
i zaposljavanja je procjena
kvalifikacija, vjestina,
motivacije i kapaciteta
sudionica/ka programa.

S korisnicama programa su sklopljeni individualni
planovi promjene u kojem su definirane njihove
aktivnosti u prioritetnim problemskim podrugjima.
Sklopljeno 20 individualnih planova.

Postignuta vecina definiranih ciljeva.

Izvor provjere: interna izvje$ca
o radu, evaluacijska izvjeSca,
finalno godisnje izvjeSce B.a.B.e.

Ivana Suci¢

Drugi mjesec
provedbe
Programa




Odrzavanje radionica Korisnice/i su kroz Sest odrzanih radionica, u kojimaje | Izvor provjere: interna izvjeséa Ivana Suci¢ Tijekom

osnhazivanja i motiviranja zena | sudjelovalo 40 korisnica, dobile kontinuiranu podr$kui | o radu, evaluacijska izvje$éa, cijele 2026.

Zrtava obiteljskog nasilja za osnazivanje nakon izlaska iz sklonista, to im je pomoglo | finalno godisnje izvjeS¢e B.a.B.e. godine

proaktivan odnos prema radu | u oporavku, jatanju samopouzdanja i boljoj pripremi za

i Zivotu samostalan Zivot.

Odrzavanje kreativnih Djeca su kroz Cetiri odrzane kreativne radionice, s Izvor provjere: interna izvje$ca Ivana Suci¢ Tijekom

radionica za djecu predskolske | ukupno 20 sudionika, dobila prostor za izrazavanje o radu, evaluacijska izvje$ca, cijele 2026.

i Skolske dobi u cilju osjecaja, osnazivanije, socijalno povezivanje i kreativno | finalno godiSnje izvjeS¢e B.a.B.e. godine, po

ispunjavanja teskih osje€anja, | druzenje, Sto je doprinijelo njihovom emocionalnom potrebi

prorada emocija, osnazivanja, | razvoju ijacanju medusobnih veza.

druzenja i jacanja socijalne

povezanosti

Odrzavanje grupa podrske s Zene 7rtve nasilja su kroz pet odrzanih grupa podrike, Izvor provjere: interna izvjesSéa Ivana Sucié¢ Tijekom

ciljem razmjene medusobnih u kojima je sudjelovalo 15 korisnica, dobile prostor za o radu, evaluacijska izvjesc¢a, cijele 2026.

iskustava i izazova s kojim se medusobnu razmjenu iskustava, podrSku i osnazivanje, | finalno godisnje izvjeSce B.a.B.e. godine, po

Zene zrtve nasilja suocavaju §to im je pomoglo u suocavanju s izazovima nakon potrebi

nakon izlaska iz sklonista izlaska iz sklonista.

Odrzavanje radionica za Zene 7rtve obiteljskog nasilja su kroz &etiri odrzane Izvor provjere: interna izvjeSc¢a Ivana Suci¢ Tijekom

unapredenje zaposljivosti zena | radionice za unapredenje zaposljivosti, u kojima je o radu, evaluacijska izvje$ca, cijele 2026.

zrtava nasilja u obitelji sudjelovalo 15 korisnica, dobile prakti¢ne vjestine i finalno godi$nje izvjeSce B.a.B.e. godine, po
znanja koja im pomazu u osnazivanju i boljoj pripremi za potrebi

samostalan ulazak na trziste rada.




8. | Multisektorski individualni Korisnice/i su kroz multisektorski individualni rad Suradnja: Ministarstvo unutarnjih | lvana Suci¢ Tijekom
rad sa zrtvama (timski rad s dobile koordiniranu i sveobuhvatnu podrsku, a rad na poslova, Ministarstvo pravosuda, cijele 2026.
osobama koje imaju slojevite konkretnim slu¢ajevima omogudio je prepoznavanje uprave i digitalne transformacije, godine, po
probleme i trebaju pomo¢ njihovih problema, identificiranje nedostataka u Ministarstvo rada, mirovinskog potrebi
razli¢itih struénjaka/inja i zakonodavstvu i pripremu preporuka za unaprjedenje sustava, obitelji i socijalne
institucija) sustava zastite. politike, Pravobraniteljica za

ravnopravnost spolova, Pucka
pravobraniteljica, Pravobranitelj
za osobe s invaliditetom,
podruéni uredi Hrvatskog zavoda
za socijalni rad i drugi

Izvor provjere: interna izvje$c¢a

o radu, evaluacijska izvje$¢a,
finalno godi$nje izvjeSc¢e B.a.B.e.

9. | Pruzanje humanitarne pomoéi | Zene i djeca Zrtve obiteljskog nasilja iz 30 obitelji dobili | Suradnja: Gradani i gradanke Ivana Suci¢ Tijekom
zenama i djeci zrtvama su konkretnu materijalnu podrsku koja im je olak3ala RH; privatni sektor; Humanitarna cijele 2026.
obiteljskog nasilja svakodnevni Zivot i pridonijela osjecaju sigurnosti i udruga Duga Vukovar; Crveni kriz godine, po

stabilnosti. Vukovar potrebi
Izvor provjere: interna izvje$ca
o radu Savjetovalista, finalno
godiSnje izvjeSée B.a.B.e. Sigurne
kuce Vukovarsko-srijemske
Zupanije
10.| Evaluacija Programa Provedena evaluacija Programa omogucila je Izvor provjere: interna izvjesSéa Ivana Sucié¢ Na kraju
sistematsko pracenje i unapredenje kvalitete rada, o radu, evaluacijska izvjesc¢a, provedbe
osiguravajuci bolje prilagodavanije usluga potrebama finalno godisnje izvjeS¢e B.a.B.e. Programa

korisnica/ka. Evaluacija je obuhvatila redovito interno
vrednovanje aktivnosti programa na mjese¢nim
sastancima tima, ocjenu pravnog i psiholoskog
savjetovanja temeljem ispunjenih upitnika svih korisnica
Savjetovalista te procjenu iskustava korisnica Sigurne
kuce putem evaluacijskih upitnika.




Javne
politikei
zagovaranje

Cilj: Kontinuirano pracenje adekvatnosti zakonodavnog
okvira te zagovaranje potrebnih izmjena zakonskih
regulativa i institucionalnih mehanizama provedbe koji
ureduju podrucje borbe protiv diskriminacije, povrede

ljudskih prava, rodne ravnopravnosti i rodno uvjetovanog
nasilja.



Programski stup Ishod/pokazatelji uspjesnosti Referenca: sredstva/ Odgovorne Razdoblje

- planirane projekti/suradnja/ osobe provedbe
AKTIVNOSTI izvor provjere
uspjesnosti
1. | Sudjelovanje u relevantnim | Aktivnim sudjelovanjem u radnim skupinama, u Suradnja: Vlada RH, Grad TimB.a.B.e. Tijekom cijele
radnim skupinama na kojima su naSe predstavnice €lanice, doprinosimo Zagreb, Vukovarsko-srijemska 2026. godine,
nacionalnom, regionalnom i | konkretnim prijedlozima za unaprjedenje Zupanija, Hrvatski zavod za javno po potrebi
lokanom nivou. zakonodavstva i politika, posebno u podrucju zdravstvo “Andrija Stampar”,
stambenog zbrinjavanja, zapoS$ljavanja i Ministarstvo pravosuda, uprave
osamostaljivanja Zena Zrtava nasilja, ¢ime se jaca i digitalne transformacije, Grad
ucinkovitost i relevantnost mjera zastite i podrske. Pula
Clanice smo:
1. Nacionalni tim za sprecavanje i borbu protiv Izvor provjere: interna izvje$éa
nasilja nad Zzenama i u obitelji o radu, evaluacijska izvje$¢a,

2. Povjerenstvo za zastitu od nasilja nad zenama i finalno godisnje izvje$c¢e B.a.B.e.
nasilja u obitelji

3. Povjerenstvo za ravnopravnost spolova VSZ

4. Zupanijski tim Vukovarsko-srijemske zupanije za
sprecavanje i borbu protiv nasilja nad Zenama i
nasilja u obitelji

5. Radna skupina Grada Zagreba za provedbu
testiranja smjernica iz Nacrta smjernica za
sigurnija noéna okruzenja i glazbene festivale

6. Radna skupina za prenosenje Direktive (EU)
2024/1385 Europskog parlamenta i Vije¢a
od 14. svibnja 2024. o suzbijanju nasilja nad
Zenama i nasilja u obitelji




Pracenje javnih rasprava

i objava u medijima te
reakcije u medijima, na
web stranici i drustvenim
mrezama i kreiranje javnih
stavova o temama iz
djelokruga organizacije

Aktivno praéenije i analiza omogucuju pravovremeno
reagiranje, identificiranje potencijalnih izazova te
strateSko oblikovanje komunikacije i javnih stavova u
skladu s ciljevima organizacije.

Provedeno pracenje javnih rasprava, medijskih objava

te reakcija na web stranicama i drustvenim mrezama

pokazalo je sliedede:

1. dentificirane su klju¢ne teme i trendovi u javnim
diskusijama relevantnim za djelokrug organizacije,
§to je omogudilo bolje razumijevanje interesai
stavova javnosti.

2. Analizom medijskih objava utvrdeno je da veéina
reakcija javnosti na aktivnosti organizacije ima
pozitivan ton, dok su potencijalna kriti¢na pitanja
pravovremeno uo¢ena i adresirana.

3. Pracenjem drustvenih mreza i web stranice dobiveni
su uvidi u misljenja korisnika, $to je omogudilo
pravovremeno prilagodavanje komunikacijskih
poruka.

Izvor provjere: interna izvje$éa
o radu, evaluacijska izvje$¢a,
finalno godisnje izvjeSc¢e B.a.B.e.

Petra Konti¢, Zdravka
Sadzakov

Tijekom cijele
2026. godine

Pisanje godisnjih
izvjestaja (FRA; Pucka
pravobraniteljica; Mreza
Kuéa Ljudskih prava;
European Equality Law
Network)

U okviru aktivnosti izradeno je pet godidnjih izvjestaja
za razlicite institucije i mreze na temu rodne
ravnopravnosti i rodno uvjetovanog nasilja. lzvjestaji
su prikazali aktualno stanje rodne ravnopravnosti

i rasprostranjenost rodno uvjetovanog nasilja u
relevantnom kontekstu, identificirali kljuéne izazove,
trendove i podrucja gdje je potrebna dodatna politika
i intervencija te ponudili preporuke i smjernice za
unaprjedenje zaStite prava zena i prevenciju nasilja.
Time smo doprinijeli informiranju donositelja odluka,
stru¢njaka i javnosti te potaknuli daljnje inicijative i
mjere za ja¢anje rodne ravnopravnosti.

Suradnja: FRA, Puc¢ka
pravobraniteljica, Mreza Ku¢a
Ljudskih prava, European
Equality Law Network

Izvor provjere: interna izvje$ca
o radu, evaluacijska izvjeSca,
finalno godi$nje izvjeS¢e B.a.B.e.

Petra Konti¢, Zdravka
Sadzakov

Tijekom cijele
2026. godine,
po potrebi

Sudjelovanje ¢lanica
organizacije na relevantnim
konferencijama, okruglim
stolovima i drugim vrstama
javnih dogadaja

Clanice organizacije aktivno su sudjelovale na vise
relevantnih dogadaja, pridonoseci vidljivosti organizacije,
razmjeni znanja i iskustava te jacanju suradnje s klju¢nim
dionicima u podrucju rodne ravnopravnosti i ljudskih
prava. Sudjelovanje je omogudilo prezentaciju stavova
organizacije, ukljucivanje u stru¢ne rasprave i poticanje
daljnjih inicijativa u podrucju zastite prava zenai
prevencije nasilja.

Izvor provjere: interna izvje$ca
o radu, evaluacijska izvjesca,
finalno godiSnje izvieSce
B.a.B.e.

Tim B.a.B.e.

Tijekom cijele
2026. godine




l-lorizontalna
m] era -

osi gurana
odrzwost 1
razvo]
organizacije

Cilj: Osigurati stabilnost, odrzivost, te uvjete za kontinuiran
rast, razvoj i prilagodbu organizacije vanskim izazovima.



Programski stup
- planirane
AKTIVNOSTI

Ishod/pokazatelji uspjesnosti

sredstva/
projekti/suradnja/
izvor provjere
uspjesnosti

Referenca:

Odgovorne
osobe

Razdoblje
provedbe

Godisnja revizija strateskog Provedena je godisnja revizija strateSkog plana i Suradnja: vanjski stru¢ni suradnik | TimB.a.B.e. Na kraju
planai godisnje operativno pripremljeno operativno planiranje. Identificirana su kalendarske
planiranje podrucja za unapredenje, definirani prioriteti i postavljeni | Izvor provjere: revizorski izvjestaj, godine
ciljevi za u€inkovitu provedbu strategije, ¢ime je osigurana | operatvni plan, internaizvje$¢a o
uskladenost planova s dugorocnim ciljevima organizacije. | radu, evaluacijska izvje$¢a, finalno
godisnje izvjeS¢e B.a.B.e.

Organizacijski team building Organiziran je organizacijski team building u kojem su Izvor provjere: interna izvjeS¢a o TimB.a.B.e. Druga polovica
Clanice tima aktivno sudjelovale. Aktivnost je ojacala radu, evaluacijska izvje$¢a, finalno 2026. godine
medusobnu suradnju, poboljSala komunikaciju unutar godisnje izvjeS¢e B.a.B.e.
tima i unaprijedila zajednicko planiranje i koordinaciju
zadataka, $to je doprinijelo efikasnijem radu organizacije.

Kontinuirano prac¢enje novih Kontinuirano je pra¢eno otvaranje novih poziva Izvor provjere: interna izvjeS¢a o TimB.a.B.e. Tijekom cijele

poziva za financiranje i slanje | za financiranje, a na temelju identificiranih prilika radu, evaluacijska izvje$¢a, finalno 2026. godine

novih projektnih prijedloga pripremljeni su i poslani relevantni projektni prijedlozi. godisnje izvieS¢e B.a.B.e.
Aktivnost je osigurala pravovremeno ukljucivanje
organizacije u natjeCaje i povecala Sanse za dobivanje
sredstava za provedbu strateskih projekata.

Kontinuirano usavrsavanje Clanice tima kontinuirano su se usavr$avale i Izvor provjere: interna izvje$¢a o TimB.a.B.e. Tijekom cijele

i edukacija ¢lanica timau sudjelovale u edukacijama iz razlicitih podrucjavaznihza | radu, evaluacijska izvje$ca, finalno 2026. godine

razli¢itim podrucjima vaznim organizacijsku odrzivost i razvoj. Aktivnosti su doprinijele | godiSnje izvjeS¢e B.a.B.e.

za organizacijsku odrzivost i jacanju stru¢nih kompetencija, unaprjedenju interne

razvoj organizacije i u€inkovitijem provodenju strateskih ciljeva
organizacije.

Ulaganje u prostor u Ulozeno je u prostor organizacije kroz popravke i Izvor provjere: interna izvje$éa TimB.a.B.e. Tijekom cijele

kojem organizacija djeluje
(popravci i adaptacija ureda
u Zagrebu i Sigurne kuée)

adaptaciju ureda u Zagrebu i Sigurne kuce. Aktivnosti
su poboljSale funkcionalnost i sigurnost prostora,
osigurale ugodnije i sigurnije radno okruzenje te
doprinijele u€inkovitijem radu organizacije i pruzanju
kvalitetnih usluga korisnicima.

o radu, evaluacijska izvje$¢a,

finalno godi$nje izvjeSce B.a.B.e.

2026. godine,
po potrebi




Kupovina nove opreme Kupljena je nova oprema potrebna za rad Izvor provjere: interna izvje$ca Tim B.a.B.e. Tijekom cijele
potrebne za adekvatan rad organizacije. Time je unaprijedena funkcionalnost i o radu, evaluacijska izvje$ca, 2026. godine,
organizacije ucinkovitost rada, osigurani bolji radni uvjeti za tim te | finalno godi$nje izvjeS¢e B.a.B.e. po potrebi
poboljsana kvaliteta pruzenih usluga.
Odrzavanje odnosa i Odrzavani su redovni odnosi i komunikacija Izvor provjere: interna izvje$éa TimB.aB.e. Komunikacija
komunikacija s ¢lanicama s Clanicama Skupstine, a godiSnja skupstina o radu, evaluacijska izvje$¢a, s Clanicama
Skupstine te odrzavanje organizacije je uspjeSno provedena. Aktivnosti su finalno godi$nje izvjeSce B.a.B.e. po potrebi,
godisnje skupstine osigurale ucinkovitu koordinaciju, informiranost odrzana
organizacije ¢lanica te omogudile dono$enje klju¢nih odluka i skups$tinau 12.
planiranje buducdih aktivnosti organizacije. mjesecu 2026.
godine
Razne aktivnosti koje Provedene su razne aktivnosti koje doprinose Izvor provjere: interna izvjie$éa TimB.a.B.e. Tijekom cijele
doprinose odrzivosti odrzivosti organizacije, uklju€ujuci pisanje i prijavu o radu, evaluacijska izvje$¢a, 2026. godine
organizacije (pisanje Cetiri nacionalna i dva europska projektna prijedloga, | finalno godidnje izvjeS¢e B.a.B.e.
izvjestaja, prikupljanje pripremu izvjestaja te prikupljanje sredstava od
sredstava od clanstva i od Clanstva i gradana. Ove aktivnosti osigurale su
gradana/ki) dodatna financijska sredstva, poveéale odrzivost
organizacije i podrzale provedbu njezinih strateSkih
ciljeva.
Godisnja evaluacija rada Provedena godisnja evaluacija cjelokupnog rada Suradnja: vanjski/a stru¢njak/inja | Tim B.a.B.e. Na kraju
organizacije organizacije po Cetiri glavna programa. kalendarske
Izvor provjere: evaluacijski godine

izvjestaj, interna izvje$ca o radu,
evaluacijska izvje$ca, finalno
godiSnje izvjeS¢e B.a.B.e.




Financijski
plan za 2026.




Skupina

PLAN PRIHODA I RASHODA ZA 2026. GODINUVU

PRIHODI

Opis prihoda tekuce godine

€

31 Prihodi od pruzanja usluga 150.000,00
32 Prihodi od Clanarina i ¢lanskih doprinosa 50,00
33 Prihodi po posebnim propisima 0,00
34 Prihodi od imovine 5,00
35 Prihodi od donacija 624.100,00
36 Ostali prihodi 300,00

UKUPNO 774-455,00

RASHODI
Skupina Opis rashoda tekuée godine €
41 Rashodi za radnike 470.000,00
42 Materijalni rashodi 228.170,00
43 Rashodi amortizacije 9.500,00
44 Financijski rashodi 700,00
45 Donacije 65.000,00
UKUPNO 773-370,00
Razlika izmedu prihoda i rashoda 1.085,00
522 UKUPNO PRENESENI VISAK PRIHODA IZ PRETHODNIH GODINA 215.000,00
1. Visak prihoda raspolozZiv u sljedeéem razdoblju 216.085,00

Temeljem €l. 5 Zakona o financijskom poslovanju i raCunovodstvu neprofitnih organizacija i Pravilnika o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi

i izvr§avanju financijskih planova neprofitnih organizacija

U Zagrebu, 12.12.2025.

Zakonodavni predstavnlk orgamzam je:

Zdravka Sadzakov




Skupina

OBRAZI.OiEN]E FINANCI)SKOG PLANA ZA 2026. GODINUVU:

Opis prihoda tekuée godine

PRIHODI

ObrazloZenje

31 Prihodi od pruzanja usluga = ugovor za izvrSenje obveza ugovora Framework Service Contract: Data collection
and research services on fundamental rights issues sklopljenog s Agencijom Eu-
ropske unije za temeljna prava (FRA)

= ugovor s Ministarstvom rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike o
pruzanju usluge smjestaja u Sigurnoj kudi

32 Prihodi od ¢lanarina i ¢lanskih doprinosa Planirana uplata ¢lanarina

34 Prihodi od imovine Prihodi od financijske imovine (kamate na depozite po videnju)

35 Prihodi od donacija = Grad Zagreb -30.000,00 €

= Grad Vinkovci - 800,00 €

= Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije - 50.000,00 €

= Vukovarsko-srijemska zupanija - 36.500,00 €

= Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i soc. politike - 100.000,00 €

= Nacionalna zaklada za razvoj civilnoga drustva - 96.000,00 €

= Fondation Chanel - 230.000,00 €

= Predvideni prihodi od prijavljenih projekata na EU razini (European Commission);
ESF projekti raspisani u RH; medunarodne organizacije; drzavne institucije RH -
80.000,00 €

= Prihodi od gradana - 800,00 €

36 Ostali prihodi Prihodi od refundacija




RASHODI
Skupina Opis rashoda tekuée godine ObrazloZenje

41 Rashodi za radnike 12 zaposlenih

Rezije i najam prostora - 5.500,00 €

TroSkovi komunikacija i posta - 7.000,00 €

Uredski materijal - 2.500,00 €

Knjigovodstveni servis - 14.400,00 €

Revizijski uvid u financijski izvjestaj za 2025. godinu - 2.000,00 €

40 —_ . vid
Materijalni rashod Pravne savjetnice - 48.770,00 €
TroSkovi po ugovorenim projektima - 85.000,00 €
Skloniste - 60.000,00 € (materijalni rashodi i rashodi za usluge)
Ostali troskovi (web hosting, osiguranja i odrzavanja sluzbenih vozila, kotizacije, eduk-
acije zaposlenika/ca, ¢lanarine, ostali nepredvideni troskovi) - 3.000,00 €
43 Rashodi amortizacije Obracdunati rashodi amortizacije
44 Financijski rashodi Bankovni troSkovi
45 Donacije Transferi partnerskim organizacijama prema ugovorenim projektima

Udruga se ne planira zaduzivati, niti davati kratkoro¢ne zajmove u 2026. godini.

*Temeljem ¢&l. 5 Zakona o financijskom poslovanju i raéunovodstvu neprofitnih organizacija i Pravilnika o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i izvr§avanju financijskih planova neprofitnih organizacija

U Zagrebu, 12.12.2025. . . o
Zakonodavni predstavnik organizacije:

Zdravka Sadzakov




